


Qu'est-ce qu'un projet éducatif ?

Le projet éducatif définit les valeurs et les objectifs de I'action éducative. Il contient
les moyens (techniques, humains et financiers) mis en place pour atteindre ces derniers. Le
projet éducatif tient compte des spécificités de chaque accueil. Il prend en compte, dans
I'organisation de la vie collective et lors de la pratique des diverses activités, les besoins
psychologiques et physiologiques du public.

La visée de 'association Le Mat

Le but de lI'association Le Mat est intrinsequement lié au projet et a I'histoire du Viel
Audon. En 1972, des ami-es se lancent le défi de reconstruire ce hameau en ruine et
abandonné depuis un siecle, sans acces routier. Dans quel objectif ? Y redonner vie, sans
savoir précisement comment. Au fil des ans, un projet social centré autour du chantier, de
I'expérimentation et de I'accueil se dessine. Ici, on arrive sans connaissances, on tente, on
fait des erreurs et on apprend sur le tas : qu'il s'agisse de faire du fromage ou de monter un
mur en pierres seches.

L'ouverture sur I'extérieur a toujours été au coeur du projet du hameau, c'est pourquoi
le fournil a été construit a hauteur d'enfant et que les chevres nous font face sur le quai de
traite. Le projet du Mat est ancré au Viel Audon et ne pourrait se reéaliser ailleurs.
Aujourd’hui, I'association a pour objet de promouvoir des actions citoyennes, en éduquant a
I'animation du cadre de vie en milieu rural, en sensibilisant a I'environnement et a la gestion
durable des ressources. L'association s'inscrit dans la culture et les valeurs de |'éducation
populaire a la croisée de I'éducation a I'environnement. Pour atteindre son but, I'association
accueille des publics variés (groupes scolaires, centre médico-sociaux, touristes etc.).

Les objec’ri]ls de l'association Le Mat

. Apprendre A vivre ensemble

Proposer des outils et un cadre bienveillant pour faire société ensemble, s'organiser
sur I'espace d'un temps collectif et favoriser la coopération.

° Appréhender la vie rurale

Faire découvrir la vie rurale et paysanne pour comprendre les enjeux de productions
alimentaires a travers des animations dans une ferme a taille humaine. L'objectif est de
comprendre tous les maillons du cycle de l'alimentation, de la graine au compost, pour, a
terme, en prendre soin.

e Censibiliser a la nature environnante

Susciter I'’émerveillement grace a une expérience immersive dans le hameau. Situé au
coeur des gorges de I'Ardeche, le hameau est un formidable terrain de jeu pour découvrir,
apprendre a connaitre et se soucier de la nature environnante.

*  Accompaguer a 'autonomie

Encourager la prise d'initiatives, accompagner a la prise de décisions, sensibiliser les
participant-es a des savoirs-faire et des techniques traditionnelles de construction, le tout,
en s'appuyant sur leurs expériences personnelles et leurs observations.



Les valeurs de 'association Le Mat
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> la coopération

A travers les animations et les
temps informels, I'équipe de salarié-es
du Mat veille au développement de la
solidarité, de I'entraide, de I'esprit
d'équipe. En vivant une expérience de
vie collective, chacun-e va se sentir
acteur-ice d'une dynamique de groupe,
preneur-euse de décisions et ainsi
appréhender les principes de
la citoyenneté.

L'association accueille tous les publics de
maniere inconditionnelle, sur un principe
de non jugement et d'ouverture d'esprit

L'association le Mat met en
ceuvre toute la bienveillance et Ia
transparence nécessaire pour faire sentir
les groupes dans un endroit chaleureux et
confortable : comme a la maison. L'équipe
d'animateur-ices prend soin du groupe en
étant a I'écoute de son
rythme et de ses différents
besoins.

Fragiles et préservées les gorges
de I'Ardéche sont un cadre de vie
quotidien, mais également un support
d'action. A travers son discours et ses

pratiques, I'association tente de limiter
son impact sur les ressources naturelles
et vise une cohérence écologique dans
les modes de production et de
consommation.

face au groupe. L'essentiel est de
valoriser la diversité des parcours
personnels.

Les ’(9Pes de péo\aqoqies adop’fées

Afin de répondre a ses objectifs tout en étant en accord avec les valeurs portées par
I'association, I'équipe d'animateur-ices met en place différents types de pédagogies. Le tout,
en prenant en compte les piliers fondamentaux de la pédagogie active : mise en autonomie
du public et questionnement de ses propres apprentissages antérieurs.

*  Pédagogie de |'expérience :

En séjour au Mat, les participant-es peuvent vivre des expériences uniques qui
s'imprégnent dans leurs corps et leurs esprits : faire des gardes avec le troupeau de
chévres, fabriquer du pain dans un four a bois, marcher dans la garrigue etc. Cette
peédagogie permet de se découvrir soi-méme, de tester ses limites, de se questionner.

* Pédagogie de l'action :

L'association Le Mat accompagne la réalisation d'actions par soi-méme,
I'apprentissage par le faire. Faire soi-méme une action et se rendre compte que c'est
possible renforce le pouvoir d'agir : semer des graines dans le potager, fabriquer son sel aux
herbes, scier, visser dans le cadre d'un chantier collectif, valoriser le compost auprés des
animaux.



*  Pédagogie de la coopération :

Indispensable pour pouvoir « faire groupe », la coopération aide a trouver sa place
dans un collectif, a comprendre et a accepter les différents comportements des autres. C'est
une pédagogie mise en place dans le quotidien des groupes avec la mise a disposition
d'outils de répartition des groupes, de gestion de taches mais également en situation de
chantier collectif.

. Péo\m]oqie de la réalisation :

Aprés chaque action réalisées au sein du hameau, I'équipe souligne et formule des
acquis, félicite, fait prendre conscience au groupe ce qui a été fait. Cette pédagogie
consiste ici, @ mettre en avant la réussite et la capacité a avoir atteint un objectif paraissant
parfois inatteignable.

*  Pédagogie par les sen :

Durant un séjour au Mat, l'ouie, la vue, I'odorat, le gout et le toucher du public sont
mis a I'honneur. Par exemple, lors de la fabrication du pain, les groupes peuvent sentir la
pate qui change de texture au fil du pétrissage, écouter le crépitement des flammes du
fournil, goUter un pain chaud a peine défourné.

*  Pédagogie de |'expression :
Durant les séjours, des temps dédiés a l'expression sont proposés par l'équipe :
meétéo des émotions, boite a mots, bilans, invitation a la proposition de jeux et d'ateliers. Le
but est de laisser une place a I'expression de chacun-e et de la prendre en compte.

Les Moyens mis en ceuvre

Pour réponde a ses différents objectifs, 'association Le Mat met en ceuvre différents
moyens techniques, humains et financiers.

Les moyens +echnia|ues
- Les locaux

L'ensemble des locaux utilisés répondent aux normes ERP (Etablissement Recevant
du Public), imposées pour accueillir du public. Les batiments sont agrémentés par
I'Education Nationale et Jeunesse et Sport depuis 1983, des vérifications annuelles sont
réalisées afin de garantir leur sécurité. lls sont répartis sur I'ensemble du hameau comme le
montre le plan ci-dessous. La maintenance des locaux est assurée par I'équipe salariée et
bénévole de l'association.
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Le (entre d’accueil

- 28 couchages (en dortoirs)
- La salle a manger

- La terrasse

- Salle calme (salle de repos, jeux, ateliers, mezzanine)
- La cuisine professionnelle
- Les sanitaires

Le gite
- 18 couchages (en dortoirs)
- La salle Escalade (salle polyvalente, avec mezzanine)
- La salle a manger et la cuisine
- La terrasse
- Les sanitaires

\.

" &t bien d’autres espaces. ..

- La boulangerie et le fournil
- Le jardin pédagogique

- L'aire de jeux

- La chévrerie

- Lariviere, la plage, la forét...

Les moyens {ivmmciers :

L'association Le Mat s'autofinance principalement grace aux ventes et aux services
proposés. Pour répondre a ses différents objectifs elle finance des postes de salarié-es
permanent-es.

Les moyens humaing :

L'association Le Mat est constituée d'un conseil d'administration organisé en
collégiale. Les membres sont disponibles et a I'écoute de besoins de I'équipe de salarié-es.
L'équipe salariée est elle méme constituée d'un-e coordinateur-ice pédagogique garant-e du
cadre éducatif, de la veille et de l'ingénierie pédagogique de I'association. Cette équipe se
voit régulierement étoffée par I'accueil de saisonnier-es, de bénévoles, de services civiques,
d'alternant-es et de stagiaires, qui animent et veillent sur la qualité des animations
proposées.
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